
LOWONGAN PEKERJAAN TENAGA PENDUKUNG BIRO TEKNIS DAN HUPMAS 

 

A. Deskripsi Umum 

Dibutuhkan Tenaga Pendukung sebanyak 2 (dua) orang, yang akan ditempatkan 

pada Biro Teknis dan Hubungan Partisipasi Masyarakat Sekretariat Jenderal KPU di 

Jakarta, dengan kriteria dan persyaratan yang sesuai bidangnya, yaitu : 

1. 1 (satu) orang dengan persyaratan S1 Jurusan Sistem Informasi; dan 

2. 1 (satu) orang dengan persyaratan D3 Jurusan Kearsipan/Manajemen 

Perpustakaan/Manajemen Perkantoran 

 

B.   Persyaratan Umum 

1. Berdomisili di wilayah Jakarta dan sekitarnya; 

2. Berpenampilan rapi dan menarik; 

3. Mampu bekerja di bawah tekanan; 

4. Tidak pernah/sedang menjadi pengurus/anggota partai politik; 

5. Bersedia bekerja penuh waktu, tidak terhalang oleh jam kerja (bekerja di luar jam 

kantor maupun hari libur); 

6. Tidak sedang terikat kerja dengan instansi/lembaga lain 

7. Tidak menuntut lebih dari hak-hak yang terdapat pada kontrak kerja 

8. Diutamakan tidak sedang menjalani pendidikan pada jenjang apapun; 

9. Tidak pernah melanggar hukum; 

10. Tidak menuntut untuk perpanjangan kontrak 

 

C.  Kualifikasi dan Persyaratan Khusus 

 S1 Jurusan Sistem Informasi 

1. Pria, usia maksimal 24 tahun; 

2. Pendidikan minimal S1; 

3. Menguasai perancangan, analisis dan pengembangan sistem; 

4. 

5. 

Memahami web desain dan firewall jaringan; 

Melampirkan resume hasil karya/tugas akhir aplikasi/sistem yang pernah dibuat; 

6. Mampu berkomunikasi dengan baik dan bekerja dalam tim maupun individu; 

7. Disiplin waktu; 



8.  Status belum menikah. 

 

D3  Jurusan Kearsipan/ Manajemen Perpustakaan /Manajemen Perkantoran 

1. Pria, usia maksimal 24 tahun; 

2. Pendidikan minimal D3; 

3. Memiliki keahlian mengoperasikan komputer, diutamakan mampu 

mengoperasikan microsoft office; 

4. Mampu berkomunikasi dengan baik dan bekerja dalam tim maupun individu 

5. 

6. 

Disiplin waktu; 

Status belum menikah. 

 

D.   Persyaratan Dokumen 

1. Surat Lamaran Kerja; 

2. Curriculum Vitae (CV), dilengkapi dengan alamat email dan nomor Telp./HP yg 

aktif; 

3. Fotocopy Ijazah Pendidikan Terakhir dan transkip nilai; 

4. Fotocopy Identitas (KTP/SIM); 

5. Softfile Foto Berwarna (terbaru) ukuran 4 x 6 sebanyak 2 (dua) lembar. 

 

E. Penyampaian Dokumen 

Bagi anda yang berminat serta memenuhi kualifikasi dan persyaratan sebagaimana 

tersebut di atas, dapat mengirimkan Surat Lamaran Kerja dan Dokumen lainnya 

melalui email dalam format pdf ke : bagpaw@gmail.com, paling lambat tanggal 28 

Februari 2019. 

 

Terima kasih 

Panitia Seleksi 


